
 
 

Die Stadtverwaltung Zweibrücken sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter im Bereich 

 EDV-Abteilung (m/w/d)  

 
beim Hauptamt. Es handelt sich um einen Dauerarbeitsplatz in Vollzeit, vergütet nach 

Entgeltgruppe 9 b TVöD-VKA.  

 

Das Tätigkeitsfeld umfasst schwerpunktmäßig: 

 Ansprechpartner für Third-Level Support 

 Aufbau, Wartung und Monitoring der Netzwerke und Umsetzung der Infrastrukturstrategie 

 Fachspezifische (Fach-)Anwendungsbetreuung ggf. in Zusammenarbeit mit den jeweiligen 

Fachanwendungsadministratoren der Ämter 

 Koordination und Überwachung der Geräteverwaltung (MDM)  

 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung bzw. ein abgeschlossenes Studium im IT-Bereich  

 Kenntnisse insbesondere  

-  in den aktuellen Betriebssystemen (Windows und Apple) 

-  im Bereich Netzwerk (TCPIP) 

-  in der Cloud-Anwendung zur Einrichtung und Administration der eingesetzten  

 Netzwerkkomponenten 

- in der eingesetzten Software (Office etc.) 

- im Bereich der Datenschutzbestimmungen 

 
Daneben erwarten unter anderem: 

 selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Teamfähigkeit 

 Belastbarkeit und Stressresistenz 

 Genauigkeit und Zuverlässigkeit 

 Führerschein der Klasse B ist erwünscht 
 

 
 

Wir bieten: 
 

 Tarifliches Entgelt mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr 

 Zusätzliche Altersversorgung (ZVK) 

 Kostenlose Mitarbeiterparkplätze 



 Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer Gleitzeitvereinbarung 

 Möglichkeit der Inanspruchnahme von Homeoffice 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse über VHS) 

 Umfangreiche Fortbildungsangebote 

 Fahrradleasing (Jobrad) 

 

 
Zur Erfüllung ihres Gleichstellungsplans ist die Stadtverwaltung Zweibrücken besonders an 

Bewerbungen von Frauen interessiert. Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Prüfungszeugnisse, 

Weiterbildungszertifikate, Arbeitszeugnisse, Referenzen etc.) richten Sie bitte unter Angabe des 

Aktenzeichens "EDV 10.3.1.3" bis zum 20. März 2024 an die Stadtverwaltung Zweibrücken, 

Personalamt, Herzogstr. 1, 66482 Zweibrücken oder per E-Mail an 

bewerbung@zweibruecken.de. Bei einer Bewerbung per Email sind folgende Dateiendungen 

zugelassen: .docx, .txt, .rtf, .pdf, .jpg. 
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