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wir blicken auf eine Zeit, in der sich in unseren Quartie-
ren erneut vieles sichtbar weiterentwickelt hat. Zahlrei-
che Projekte schreiten voran oder konnten erfolgreich
abgeschlossen werden und zeigen, dass Zweibrucken
Schritt fur Schritt in eine moderne, lebenswerte und
zukunftsfahige Stadt investiert. Dabei stehen nicht nur
StraBen und Platze im Mittelpunkt, sondern vor allem
die Menschen, die in unseren Quartieren leben, arbeiten
und ihre Freizeit verbringen.

Ein besonders erfreulicher Meilenstein ist die Fertigstel-
lung der umfassenden Sanierung der SchlachthofstraB3e.
Aus einer lange sanierungsbediirftigen Verkehrsachse
ist ein modernisierter und deutlich aufgewerteter Be-
reich entstanden. Doch die Entwicklung rund um die
SchlachthofstraBe geht weiter: Am Sportheim des VB
Zweibricken wird der neue Pumptrack realisiert. Die
ersten Ausschreibungen laufen bereits, sodass die Anlage
nach aktueller Planung schon im spaten Herbst fertig-
gestellt werden kann. Damit entsteht ein attraktiver Be-
wegungs- und Begegnungsort fiir Kinder, Jugendliche und
Familien — vom Bobbycar bis zum Mountainbike. Der
Pumptrack wird das Freizeitangebot im Quartier nach-
haltig bereichern und den Bereich entlang des Hornbachs
zusatzlich aufwerten.

Gleichzeitig bringt die notwendige Sanierung der Stein-
hauser StraBe vorubergehend auch Einschrankungen mit
sich. Zwischen der Kreuzung Landauer Strae und dem
Kreuzungsbereich FlugplatzstraBe wird die StraBe in vier
Bauabschnitten grundlegend erneuert. Dabei wird die
bisher dreispurige Verkehrsfiihrung zu einer modernen
zweispurigen StraBe mit zusatzlichen Radverkehrsstrei-
fen umgestaltet. Bereits im Vorfeld wurden alle sieben
Bushaltestellen entlang der Steinhauser StraBe barriere-
frei ausgebaut. Die Stadt verfolgt damit konsequent das
Ziel, Mobilitat fir alle Verkehrsteilnehmenden gleichwertig
zu denken — fiir den PKWV-Verkehr ebenso wie fiir Radfah-
rende und FuBgingerinnen und FuBginger und den OPNV.

Auch auf dem Bolzplatz in der
EhrlichstraBe schreiten die Bau-
arbeiten sichtbar voran. Hier
entsteht ein moderner Treff-
punkt fir Kinder und Jugendli-
che, der kiinftig vielfaltige Mog-
lichkeiten zum Spielen, Bewegen
und Begegnen bieten wird. Diese
positive Entwicklung zeigt einmal
mehr, wie wichtig Investitionen in
wohnortnahe Freizeit- und Auf-
enthaltsflichen fiir unsere Quar-
tiere sind.

Wie Sie sehen, tut sich wei-
terhin vieles in Zweibricken.
Zahlreiche MaBnahmen tragen
dazu bei, unsere Stadt Schritt
fur Schritt moderner, sicherer
und lebenswerter zu gestalten.
Viele dieser Entwicklungen wa-
ren ohne das Engagement der
Burgerinnen und Blurger, der
Vereine, der Mitarbeitenden der
Verwaltung, stadtischen Tochter,
Zweibrucker Unternehmen und
aller Beteiligten nicht moglich.
Mehr zu den einzelnen Projek-
ten und Entwicklungen erfahren

Prof. Dr. Marold Wosnitza,
Oberbiirgermeister

Christian Gauf,
Biirgermeister

Christina Rauch,
Beigeordnete

Sie in dieser Ausgabe der Quartierszeitung.

Wir winschen lhnen viel Freude bei der Lekture.

Herzliche GruBe

N "NY, @ .

Dr. Marold Wosnitza, Christian Gauf, Christina Rauch
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ih anseren Quarticren,

ein spannendes und ereignisreiches Halbjahr liegt
hinter uns. Die Wahlen zum Oberbiirgermeister in
Zweibrucken haben die politische Diskussion belebt
und unsere Stadt weiterentwickelt.

Auch in den Quartieren selbst hat sich viel bewegt:
Im Gebiet ,,Sozialer Zusammenhalt — entlang des
Hornbachs/Breitwiesen* wird bereits intensiv daran
gearbeitet, Projekte, Quartiersarbeit und Quartiers-
management dauerhaft zu sichern. Gleichzeitig ent-
steht im Quartier ,,Sozialer Zusammenhalt — an der
Steinhauser StraBe* durch die Modernisierung des
Bolzplatzes in der EhrlichstraBBe ein neuer Aufenthalts-
ort fir Jugendliche und junge Erwachsene. Das starkt
Begegnung und Miteinander und ruckt eine bislang
weniger beachtete Zielgruppe starker in den Fokus.

Kulturell und inhaltlich konnten wir ebenfalls besonde-
re Akzente setzen: Die Ausstellung ,,.Die Wut ist weib-
lich* im Stadtmuseum Zweibriicken hat zum Nachden-
ken angeregt und neue Perspektiven eroffnet. Ebenso
stieBen die Vortrage zum Thema Einsamkeit auf groBes
Interesse und haben ein Thema sichtbar gemacht, das
viele Menschen betrifft, jedoch oft im Verborgenen
bleibt. Daneben konnten wir mit dem Praventionsan-
gebot ,,Genussabend” in Form einer zwanglosen Ver-
kostung von alkoholfreien Getranken fiir ein weiteres
dringendes Thema - Suchterkrankungen - sensibilisie-
ren. Dabei wurden u. a. Multiplikatoren und Multiplika-
torinnen geschult, die nun im Alltag Impulse fir ein rick-
sichtsvolles Miteinander geben konnen. Zusammenhalt,
Ricksicht und ein wertschatzender Umgang werden in
unsicheren Zeiten wie diesen immer wertvoller fur eine
starke Gemeinschaft und eine gute Nachbarschaft.

Grundsatzlich erleben wir derzeit eine Phase voller
Dynamik und Vieles ist in Bewegung, zahlreiche Ideen
werden entwickelt, Projekte umgesetzt und neue
Wege gemeinsam beschritten. Dieses Engagement und
der Zusammenhalt in den Quartieren machen Mut und
zeigen, wie viel wir gemeinsam erreichen konnen.

Ich danke allen Beteiligten herzlich fur ihren Einsatz
und freue mich auf die kommenden Monate, in denen
wir weiterhin gemeinsam gestalten, starken und Neues
schaffen werden.

Herzliche GruBe
fur das Quartiersmanagement
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Hinweis:

Dieser Ausgabe liegt eine Sanitarkarte

der Zweibrucker Innenstadt zu lhrer
Verwendung bei. Die Sanitarkarte zeigt
alle offentlich zuganglichen Toiletten in der
Innenstadt auf. Fur manche Toiletten wird
ein Euroschlussel benotigt. Dieser kann bei
der Stadt beantragt werden.

Ob Sie antragsberechtigt sind und was
Sie dann tun missen, erfahren Sie hier:
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Was macht eigentlich die
Suchtberatung WENDEPUNKT
in Zweibricken?“

Karin Bieg betreut seit vielen Jahren die Suchtberatungs-
stelle in Zweibriicken. Sie hat schon vielen Menschen ge-
holfen, einen Wendepunkt zu erreichen und ihr Leben zum
Positiven zu verandern. Seit einigen Jahren wird sie von
Aaron Wolter unterstiitzt, der bestehende Aufgabenfel-
der mitgestaltet und neue Impulse eingebracht hat. In der
Suchtberatungsstelle stehen Menschlichkeit, Wertschat-
zung und Respekt im Umgang mit den Hilfesuchenden im
Mittelpunkt. Fiir viele Menschen ist diese stadtische Ein-
richtung eine der wenigen Stellen, die sie aktiv in ihrem All-
tag unterstiitzt, statt sie zu bestrafen. Quartiersmanagerin
Kim Breisch sprach mit Karin Bieg und Aaron Wolter.

QM: Welche Aufgabenfelder genau betreut die
Suchtberatung in Zweibriicken?
KB und AW:

Wir beraten Suchterkrankte und ihre Angehorigen —
personlich, telefonisch oder digital (z. B.VWWhatsApp)

Wir betreuen Gruppen in der Justizvollzugsanstalt
Wir unterstiitzen Aktionen zur Suchtpravention

Wir betreuen eine Frauen-Selbsthilfegruppe namens
,,Bleifrei”. Sie trifft sich donnerstags in geraden VWochen
um 18:30 Uhr in den Raumen der Suchtberatung

Wir bieten jeden Mittwoch von 14:00 bis 16:00 Uhr
eine offene Sprechstunde in den Raumen der Sucht-
beratung an

Wir betreiben aufsuchende Arbeit
Wir bieten Unterstlitzung bei gerichtlichen Auflagen

Wir bereiten auf Therapien vor und begleiten im
Anschluss

Und was wir nicht machen: Geht es um sogenannte
Verhaltenssiichte (z. B. Gliicksspiel), verweisen wir an
die Fachstelle der Diakonie.

Fachstelle
Suchtpravention

WENDEPUNKT

Rosenstadt | ZWEIBRUCKEN

QM: Wie gehen Sie bei lhrer Arbeit vor?

KB und AW:

* Wir arbeiten systemisch. Das heiBt: Wir unter-
stiitzen Menschen dabei, eigene Losungen zu finden,
die bereits in ihnen schlummern. Dabei schauen wir
immer auf das gesamte Lebensumfeld. Wir sehen die
Sucht als bisherigen Losungsansatz, fir den wir ge-
meinsam Alternativen finden.

*  Wir unterstitzen, beraten und motivieren. Dabei be-
gegnen wir den Menschen mit Respekt auf Augenhohe.

* Die Menschen kennen ihre Situation und ihre Sucht
selbst am besten.Was wir ihnen immer gerne mit auf
den Weg geben: Jeder Mensch kann alles schaffen, was
er wirklich will.

*  Wir arbeiten sehr niederschwellig und holen die Men-
schen dort ab, wo sie gerade im Leben stehen.

* Gemeinsam schauen wir, welche Lebensumstinde
Sucht eher fordern und was dabei helfen kann, sie zu
uberwinden.

* Gemeinsam versuchen wir uber all diese Wege einen
Wendepunkt — eine Veranderung zum Positiven — im
Leben der Erkrankten zu erwirken.



QM: Gibt es Meilen-
steine in lhrer Arbeit
in Zweibriicken, die
lhnen im Gedachtnis
geblieben sind?

KB und AW:

Wir erleben Menschen,
die es geschafft haben und
sich im Nachhinein be-
danken: Viele Menschen
suchen den Kontakt, be-
| gegnen uns mit sehr viel
| Dankbarkeit und Wert-
schatzung und sind froh,
dass sich ,jemand fiir sie
| interessiert".

Der Gedenktag fur ver-
storbene drogenabhan-
gige Menschen ist uns ein wichtiges Anliegen, das wir
wiirdevoll und mit vielen Suchtkranken und ihren Ange-
horigen jedes Jahr am 21. Juli feierlich begehen.

QM: Was ist Sucht?

KB und AW:

Sucht beginnt, wenn man mit etwas — was
auch immer es ist — nicht aufhoren kann.
Die Folgen sind den Erkrankten egal. Sucht
ist nie die Ursache, sondern grundsatzlich
die Idee einer Bewaltigung.

wage
kontakti

wahrgenommen.

QM: Wie konnen wir uns einen Arbeits-
alltag in der Suchtberatung vorstellen?
KB und AW:

Wir arbeiten nicht in einem klassischen Blroarbeitsplatz.
Wir richten uns in unserer taglichen Arbeit sehr flexibel
nach den Bedurfnissen derjenigen, die zu uns kommen,
und sind eigentlich standig im Einsatz. Suchterkrankung
findet nicht nur werktags zwischen 8 und 17 Uhr statt
und ist von Hohen und Tiefen gepragt. Sie verlauft indivi-
duell und wird durch verschiedene Ausloser — sogenann-
te Trigger — im Alltag beeinflusst. Gemeinsam mit den
Betroffenen arbeiten wir zu deren Bedingungen an den
Suchtursachen oder ,,Triggern”, die gerade im Alltag zum
Problem werden konnen.

,,Erst-Termine h
uns grundsﬁtzlich

Wenn Mens

QM: Wer darf sich an die Suchtberatung wenden?
Diirfen auch Angehorige titig werden oder Hilfe
bei lhnen suchen?

KB und AW:

Jeder Mensch, ohne Einschrankung.

QM: Wie konnen Betroffene Kontakt zu lhnen
aufnehmen? Waire auch ein anonymes Telefonat
moglich?

KB und AW:

Man kann sich sowohl von Anfang an als auch im Nach-
hinein anonym melden und auch jederzeit seine Daten
|oschen lassen.Wir halten keine Namen fest und melden
nichts weiter. Viel lauft in unserem Bereich tber Mund-
propaganda, Empfehlung oder uber Angehorige. Wir sind
fur jede Kontaktaufnahme dankbar, denn jeder Schritt auf
uns zu ist ein Schritt auf dem Weg zur Veranderung.

aben fur
Prioritat”’

chen den Schritt

n. uns Zum ersten Mal zu KONTAKT
,ieren wird dieser Termin Karin Bieg
’ oglich d Aaron Wolter
ust und schnellstmog un
bevorzugt und Aaron Wolte

HerzogstraBe |3, 2. Stock

Suchtberatung | 66482 Zweibriicken
Telefon: +49 6332 871-564 bzw. -565
Fax: +49 6332 871-579

E-Mail: drogenhilfe@zweibruecken.de

WhastApp:
0170 4655828 Oder
0162 4245684

Weitere Informationen finden
Sie zudem auf der Internetsite

der Stadt: v




- Angebote und Ansprech-
partner in den Quartieren

Spiele-Inseln 2026:
Spiel, SpafB3 und Begegnhung

Auch im Jahr 2026 laden die beliebten Spiele-Inseln
wieder Kinder und Familien aus den Quartieren zu
Spiel, Bewegung und gemeinsamer Zeit ein. An einem
Standort im Quartier erwartete die Besucherinnen und
Besucher bereits ein abwechslungsreiches Programm
mit zahlreichen Spielangeboten und kleinen Highlights
fur GroB und Klein.

Den Auftakt sollte die erste Spiele-Insel am 19. Mai 2026
in der SchwalbenstraBe — direkt bei der Spiel- und
Lernstube  machen, allerdings musste  diese
witterungsbedingt abgesagt werden. Wir bemuhen uns
um einen Ersatztermin. Am 23. Juni haben wir uns dann
endlich auf dem Schulhof der Breitwiesen-Grundschule
getroffen. Die Kinder konnten gemeinsam spielen, toben
und neue Kontakte knupfen. Auch fir die Erwachsenen
bestand genugend Raum und Zeit, sich untereinander

auszutauschen und mit der Quartiersmanagerin ins Nichste Termine:
Gesprach zu kommen. 0l. Juli: Spielplatz LanzstraBle

21. Juli: Spielplatz LiebigstraBle
Auch bei den weiteren Terminen diirfen sich die Kin-
der auf ein buntes Rahmenprogramm freuen. Neben
klassischen Spielangeboten sorgen besondere Aktionen
— etwa mit Clowns oder kreativen Mitmachangeboten
— fur Begeisterung. Die Spiele-Inseln haben ein klares
Ziel: Sie schaffen Orte, an denen sich Menschen leicht
treffen und miteinander ins Gesprach kommen konnen.
Sie fordern, dass Kinder und Familien im Quartier sich
kennenlernen und gemeinsam Zeit verbringen. Kin-
der aus unterschiedlichen Hintergrunden spielen dabei
miteinander, wahrend auch Eltern und Angehorige ins
Gesprach kommen und Kontakte knupfen konnen.

Nach den groBen Erfolgen im vergangenen Jahr —
mit zahlreichen begeisterten Kindern, kreativen
Aktionen und sportlichen Highlights — freuen sich die
Organisatorinnen und Organisatoren auch 2026 wieder
auf viele Besucherinnen und Besucher und lebendige
Nachmittage in den Quartieren.



ANGEBOTE UND ANSPRECH-
PARTNER IN DEN QUARTIEREN 9 |,

RegelmaBige Sprechstunden | beide Gebiete 4

e des Quartiersmanagements @

o fiir Mietende der GeWoBau GmbH Zweibriicken (s

e der DRK-Quartiersschwester @UIAGET-
e der Suchtberatung der Stadt Zweibriicken @I NN ZT-5

e der Krebsberatung fiir Betroffene und/oder Angehorige
e fur Senioren und Seniorinnen

e der Betreuungsbehorde

o flr Familien

e des JobCenters

Sonstige Angebote

Hornbach Steinhauser Straf3e
e Warmes Mittagessen, e Fruhstuck
12 — 14 Uhr jeden Dienstag,
9— 11 Uhr

e Nachmittagscafé

jeden Donnerstag,

[ ]
14— 16 Uhr Sprechstunde der

GemeindeschwesterPILIS
e Fruhstuck

jeden Freitag,
10— 12 Uhr




Zusatzliche Aktionen | beide Gebiete

e MoMent (motorisches und mentales Training)
jeden Donnerstag, |13 — 14 Uhr

e Tanzcafé

e Singstunde

e Basteltreffs fur Jung und Alt m
e Familientreff

e Marchenstunden

Leitung Quartierszentrum
Leona Kaufmann | Tel.: 06332 9713-60
leona.kaufmann@kv-swp.drk.de

Offnungszeiten:

Mo., Di., Mi., Fr.: 10 — 14 Uhr
Do.: 12 — 16 Uhr
Quartiersbiiro

an der Steinhauser StrafBle
OntariostraBe 29, 66482 Zweibricken

Quartierszentrum Breitwiesen
Allensteinstraf3e 25 a, 66482 Zweibrucken

Alle weiteren unregelmaBigen Veranstaltungen
werden monatlich angekiindigt:

Achten Sie auf die Flyer in lhrem Briefkasten
und auf die Plakate im Quartier!

Die Veranstaltungen sind fir alle im Quartier
offen, die daran teilnehmen mochten.

Quartiersbiiro im Quartierszentrum
Kim Breisch | Tel.: 06332 871615
kim.breisch@stadtberatung.info

Servicezeiten:
Mo.und Mi.: 10 — 12 Uhr
Di.und Do.: 14 — 16 Uhr

Servicezeiten:
Mo.und Mi.: 14 — 16 Uhr
Di.und Do.: 10 — 12 Uhr

Kim Breisch | Tel.: 06332 871615
kim.breisch@stadtberatung.info




Martina Dahl-Lauer,
Ansprechpartnerin im Café ZwO

Im Café ZwO hat sich seit der Eroffnung am
6. September 2025 viel bewegt — gepragt von einer
offenen Gesprachskultur und unkomplizierter Beratung
vor Ort. Michael Jessl hat in der Winterausgabe 2025
bereits die Entwicklung und die vielfaltigen Themen
beschrieben, mit denen das engagierte Team der
Sozialarbeit zu tun hat. AuBerdem hat er aufgezeigt,
wofir die Mitarbeitenden als Ansprechpersonen zur
Verfugung stehen. Nun greifen wir das Thema erneut
auf, um mehr uber seine Kollegin Martina Dahl-
Lauer zu erfahren und zu horen, wie sich das Projekt
weiterentwickelt hat.

»,Im Januar erhielten wir hohen Besuch von der
damaligen rheinland-pfalzischen Sozialministerin Dorte
Schall. Im voll besetzten Café ZwO kam sie sowohl
mit den Gasten aus der WebenheimstraBe als auch mit
Housing-First-Teilnehmenden und Verantwortlichen von
Stadt, GeWoBau und Diakonie ins Gesprach®, berichtet
Martina Dahl-Lauer. Dies sei eine klare Wertschatzung
fur das Projekt,die Menschen vor Ort und alle Beteiligten.

Im ,,Betreuten Wohnen” der Diakonie begleitet Martina
Dahl-Lauer Personen, die aus der Haft entlassen
wurden und von Obdachlosigkeit bedroht sind, in
ihrem Alltag. Gemeinsam werden existentielle Fragen
geklart: Sicherstellung des Krankenversichertenstatus,
Beantragung finanzieller Leistungen bei Behorden
und Amtern, Unterstiitzung bei der Arbeits- und
Wohnungssuche oder Kontaktvermittlung in andere

Angebote, etwa Schuldner- oder Suchtberatung — so
sollen Lebens-Perspektiven entwickelt werden. Ziel
ist es, zukiinftig ein selbstverantwortliches Leben zu
fuhren. Fir die Sozialarbeiterin ist im Arbeitsalltag
dabei nur wenig planbar: ,Ich arbeite mit Menschen,
die nach einer Haftentlassung Unterstutzung bei der
Bewaltigung von Alltagshiirden benotigen. Oft sind das
auch Probleme, die bereits vor der Haft bestanden und
die nach der Haft in vielfaltiger Weise wieder den Alltag
beeinflussen.

Housing First: Mit Blick nach vorn

Housing First Zweibriicken ist auf einem guten Weg. Der
Stand im Marz 2026 zeigt: Der Ansatz tragt Frichte.
Die bisherigen Teilnehmenden konnten ihren eigenen
Wohnraum sowohl finanziell als auch personlich sichern.
Sie leben in ihren eigenen vier Wanden, fuhlen sich
dort sicher und gewinnen neue Stabilitat. Das Haus der
Diakonie begleitet diesen Prozess mit einer verlasslichen
sozialpadagogischen Unterstitzung. Ziel ist es, die
Mietverhaltnisse langfristig zu sichern und den Menschen
echte Zukunftsperspektiven zu eroffnen. Fur die Zukunft
besteht der Wunsch, neben der GeWoBau Zweibriicken
auch privat Vermietende in Zweibricken und der
naheren Umgebung fur diesen Gedanken zu gewinnen.
Wiinschenswert waren vor allem kleine Wohnungen
mit Bad und Kuche bis maximal 50 Quadratmeter fur
Menschen, die im Projekt begleitet werden.

Martina Dahl-Lauer (4te von links) im Austausch mit Manfred Hilgert (3ter von links)

und den zahlreichen Besuchern des Café ZwO

' b §




Café ZwO:

ein Ort der Begegnung fiir alle Menschen

Das Café ZwO ist ein wichtiger Anlaufpunkt im Stadt-
teil Bubenhausen und versteht sich als offener Treffpunkt
fur alle. Hier kommen Menschen zusammen, konnen
sich austauschen und unkompliziert Unterstutzung be-
kommen. Immer wieder sind auch verschiedene Einrich-
tungen aus Zweibriicken vor Ort, darunter die Sucht-
beratung, das Jobcenter oder die GeVWoBau Zweibricken.

Mit Unterstutzung Ehrenamtlicher und dank der Spende
eines ortsansassigen Backers gibt es dienstags zum
Kaffee auch leckeres Geback — ein kleines Angebot mit
groBer Wirkung. Denn oft beginnt Unterstiitzung genau
dort: bei einer Tasse Kaffee, einem Gesprach und dem
guten Gefuhl, willkommen zu sein.

KONTAKT:
Martina Dahl-Lauer
Sozialarbeiterin BA

Haus der Diakonie Zweibriicken

Betreutes VWohnen fiir haftentlassene

und obdachlose Menschen | Housing First | Café ZwO
WallstraBe 46, 66482 Zweibriicken

Kurzfassung in Leichter Sprache:

Martina Dahl-Lauer arbeitet bei der Diakonie.
Sie hilft Menschen nach einer Haft.

Und sie hilft Menschen ohne Wohnung.

Ihre Arbeit ist oft schwer planbar.

Sie sagt: Viele Menschen brauchen Hilfe im Alltag.

Sie unterstiitzt zum Beispiel:
*  beim Umgang mit Geld

*  bei Terminen im Amt

*  beim Jobcenter

*  beim Start in ein neues Leben

Housing First in Zweibriicken
Das Projekt hilft Menschen ohne Wohnung.
Sie bekommen zuerst eine eigene Wohnung.

Das Café Zwo

Das Café Zwo ist ein Ort fur alle.

Man kann dort andere Menschen treffen.
Und man kann Hilfe bekommen.

Wann:
Geoffnet dienstags von 14 bis 16 Uhr.

Wo:
WebenheimstraBe 5 (frihere Spiel- u. Lernstube)

Zentrale: 06332 997 93 50

FAX: 06332 997 93 99

Festnetz: 06332 997 93 02

Mobil: 0176 116 648 87

Mail: Martina.Dahl-Lauer@diakonie-pfalz.de
Diakonie &&

Pfalz
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GrofBes Interesse fir
Vortrage zum Thema
Einsamkeit

Einsamkeit steht im Mittelpunkt

einer Initiative, die die Psycho-

therapeutin Marianne Dau-Schmidtin den Quartieren
gestartet hat. Mit groBem Engagement hat sie gemeinsam
mit der Quartiersmanagerin und der Gemeindeschwes-
terPUS ein niedrigschwelliges Informationsangebot fiir die
Bewohnerschaft aufgebaut.

Im Zentrum standen kostenfreie Vortrage, die sich an
Betroffene, Angehorige und Fachkrifte der sozialen
Arbeit vor Ort richteten. Dabei beleuchtete Marianne
Dau-Schmidt das Thema Einsamkeit aus verschiede-
nen Blickwinkeln und legte einen besonderen Schwer-
punkt auf den Zusammenhang zwischen Einsamkeit
und Gesundheit.

Auch die Wahrnehmung von Einsamkeit sowie deren un-
terschiedliche Auswirkungen — sowohl positive als auch
negative — wurden ausfuhrlich thematisiert. Die Veran-
staltungen waren durchweg sehr gut besucht und trafen
auf groBes Interesse in der Bevolkerung.

Ein zentrales Anliegen der Referentin war es, Einsamkeit
nicht als individuelles Defizit oder Personlichkeitsprob-
lem darzustellen. Vielmehr wurde sie als gesamtgesell-
schaftliches Phanomen eingeordnet, das viele Menschen
betrifft und ein offenes Gesprach erfordert. Marianne
Dau-Schmidt leistete einen wichtigen Beitrag zur Sen-
sibilisierung fir ein Thema, das oft im Verborgenen
bleibt — und schuf zugleich Raum fiir Austausch, Informa-
tion und neue Perspektiven.




One Billion Rising!
Erstmals hat in Zweibriicken der weltweite Tanzprotest
gegen Gewalt an Frauen, der ,,One Billion Rising*-

Aktionstag, stattgefunden. Organisiert wurde er von der
Fachberatungsstelle ,,Frauennotruf Zweibriicken”.
Neben der Beratung und Unterstitzung von Menschen,
die von sexualisierter Gewalt betroffen sind, ihrem Um-
feld sowie Fachkraften, die mit dem Thema in Beriihrung
kommen, gehort auch genau das zur Arbeit des Vereins:
dem Thema ,,geschlechtsspezifische Gewalt” in unserer
Region Raum zu geben.

Sie wollen mehr erfahren? Dann schauen Sie doch mal auf
der Website oder auf Instagram vorbei. Nach einer Voran-
meldung darf auch gerne im gut gefiiliten Biicherschrank
gestobert werden. Sie konnen kostenlos Fachbliicher,
Kinderbiicher, Sachbiicher und Romane rund um Frauen-
geschichte, Feminismus und Selbstfuirsorge ausleihen.

News aus dem Netzwerk zur
Sicherheit in den Quartieren

Das Quartiersmanagement sorgt dafiir, dass sich alle
im Quartier sicher fiihlen konnen (wir berichteten).
Im neuen Treffen des Sicherheits-Netzwerkes ging es
vor allem um Quartiersattraktivitat und Vermillung
der Quartiere sowie um damit zusammenhangende
Larmbelastigung und Sachbeschadigung. Hier sind
wir auf unsere Anwohnenden angewiesen: Bitte
melden Sie Beobachtungen umgehend bei Polizei und
Ordnungsamt. Spatere Berichterstattung tiber erfolgte
Beschadigungen beim Quartiersmanagement kann die
Tater leider weder stoppen noch uberfihren.

uen notruf

Zweibriicken eV,

WallstraBe 26
66482 Zweibriicken

Montag — Mittwoch, 10 — |15 Uhr

Telefon: 06332 77778
E-Mail:  info@frauennotruf-zw.de

www.frauennotruf-zw.de

Haben Sie personliche Erfahrungen,
Bedenken oder Informationen, von
denen das Netzwerk erfahren sollte?
Dann wenden Sie sich gerne an das
Quartiersmanagement. Gemeinsam konnen
wir das Quartier sicherer machen.

Fur Ihre Unterstutzung und Tipps

sind wir sehr dankbar!
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Wie es im Quartier ,entlang des
Hornbachs / Breitwiesen” weiter-
geht - Ideentopf jetzt nutzen!

Seit Beginn der Beauftragung durch die Stadt Zwei-
bricken arbeitet das Quartiersmanagement fortlaufend
daran, dass sich das Quartier ,entlang des Hornbachs /

Breitwiesen‘ stadtebaulich und sozial weiterentwickelt.

Im Mittelpunkt steht dabei vor allem, dass die Menschen
im Quartier eingebunden werden und alle Schritte der
Quartiersentwicklung transparent sind. Ein zentrales An-
liegen ist es auch, liber den aktuellen Stand der Weiter-
fihrung zu informieren: Ab 2029 wird das Quartiersma-
nagement seine Arbeit vor Ort beenden; die aufgebauten

Strukturen und Angebote sollen jedoch weiterbestehen.

Das Gebaude ,,Quartierszentrum Breitwiesen befindet
sich weiterhin im Eigentum der Stadt Zweibriicken und
wird als Ort der Vielfalt und Begegnung vom Deutschen
Roten Kreuz betrieben. Als verlasslicher Partner dient
es zugleich als zentrale Anlaufstelle fir alle, die im Quar-
tier leben. Nach aktuellem Stand wird sich daran auch
mit dem geplanten Auszug des Quartiersmanagements
im Jahr 2029 nichts andern. Damit ist der Bereich Breit-
wiesen im Hinblick auf niedrigschwellige, halboffentliche
Begegnungsraume gut fiir die Zukunft aufgestellt.

Anders gestaltet sich die Situation im Teilbereich Bu-
benhausen. Hier konnten bislang aus unterschiedlichen
Grunden keine eigenen Raumlichkeiten geschaffen oder
umgewidmet werden. Das Quartiersmanagement setzte
sich wahrend der gesamten Projektlaufzeit intensiv da-
fur ein, alle Teilbereiche des Quartiers gerecht, nachhal-
tig und sinnvoll aufzuwerten. Aufgrund begrenzter zeit-
licher und finanzieller Ressourcen konnten jedoch nicht
alle Wunsche und Ideen umgesetzt werden.

»Umso wichtiger bleibt die Mitwirkung der Menschen
im Quartier”, so Quartiersmanagerin Kim Breisch.
»,Diese sind herzlich eingeladen, ihre Wiinsche, Anre-
gungen und ldeen fir zukinftige bauliche sowie sozia-
le Entwicklungen im Quartier einzubringen.” Nur ge-
meinsam kann die positive Entwicklung des Quartiers
langfristig gesichert werden. Hier ware beispielsweise
der ldeentopf eine gute Moglichkeit, die Chance noch
zZu nutzen, eine MaBnahme fiir das Quartier umzuset-
zen. Das Budget wird bis einschlieBlich 2028 zur Verfii-
gung stehen und lhnen die Chance zur Verwirklichung
eigener Ideen geben.




Genuss-Abende gemeinsam
mit der Suchtpravention

Uber den Arbeitskreis Privention fanden das Quar-
tiersmanagement und die Suchtpravention zueinan-
der — aus dem ersten Kontakt entstand schlieBlich
eine erfolgreiche Zusammenarbeit: Felix Schmidt von
der Suchtpravention, GemeindeschwesterP!US Claudia
Hoffmann und Quartiersmanagerin Kim Breisch orga-
nisierten besondere Genuss-Abende fiir die Anwoh-
nenden der beiden Quartiere.

Im Mittelpunkt stand dabei ein auBergewohnliches Ge-
schmackserlebnis: Erlesene Kasesorten wurden mit
sorgfaltig ausgewahlten, alkoholfreien Saften kombi-
niert. Ziel war es, die Sinne auf eine kulinarische Reise
zu schicken — ganz ohne Alkoholeinfluss.

Erganzt wurde das Angebot durch kompakte und alltags-
nahe Informationen der Suchtpravention. Dabei ging es
nicht nur um Aufklarung, sondern auch um gegenseitige
Aufmerksamkeit und Unterstitzung im VWohnumfeld.

Ganz im Sinne des Mottos: Nachbarn helfen Nachbarn —
Menschen helfen Menschen.

WAS aoneRstit

S
\\FE DE S
M\Q;\FUG““GSF%‘;%&
N coET 7TW
MG

et
et
e

‘ W
\ oot

e

WAS IST DER
EENTOPF?

i
FOS Lo
“ﬂo\:\w‘“‘“
A

GUTE \DEEN? WENDE DI AN

Sozialer
nhfﬂt

i Zweibric

Wir laden Sie herzlich
7U einem Abend des .
gesunden Genusses eln:

en
Wir bieten Ihnen eine Verkos’fung von er!ii; "
Kdsesorten und speziell ousgewdghl‘zzr;shmocm,_)
i e
i ohne Alkoholeinfluss A S
d"e GU;:regen Dazu gibt es interessante Inforr:toho
e . ‘
S(J'lgr;r gesunden Genuss, mundgerecht verpac

=<

B

)

Quorﬂerszentrum Breitwiesen,

16.06.2026: Allensteinstrage 25, ZW

18 06 2026 Quartiersburo, OntariostraBe 29, IW

Uhrzeit: .

jeweils 17 - 19 Uhr
Gefordert von:

desministerium
* ?\;"thnen,S(admntwl:klung
und Bauwesen




- L.t}
7 "~ 11

~ 5
/ KN 3 B )

BAULICHE MASSNAHMEN

DRl
S y ‘ ‘(/

3 W=«
y - Bhe
A\}fi

!

=

N

:7

o\ !,:
e I
\2\' 7.

.? E
lbricz,

>4
?ﬁ
Areal LA

Al
i i
S
<
S

o
L]
o
A




An dieser Stelle berichten wir regelmaBig tiber den Stand
der MaBnahmen, die noch bis zum Ende der Forderung
im Jahr 2028 umgesetzt werden sollen. Im Jahr 2025 hat
die Stadt letztmalig Fordergelder beim Land beantragt.
Mittlerweile liegt hierzu auch eine Genehmigung der
Aufsichtsbehorde vor und die Umsetzung folgender
MaBnahmen ist in die Wege geleitet:

Ortseingang
Bubenhausen
und angrenzende Straf3en

Die angekiindigte Test-phase fiir eine Anderung der Ver-
kehrsfiihrung im Kreuzungsbereich LanzstraBe / Unte-
rer Hornbachstaden soll nach Abschluss der Arbeiten
am neuen Regenrickhaltebecken starten. Dies wird
voraussichtlich Mitte 2027 sein. Der aus dem Unteren
Hornbachstaden kommende Verkehr wird dann mittels
neuer Vorfahrtsregelung direkt in die Gottlieb-Daimler-
StraBe gelenkt. Die Auswirkungen auf die Anlieger, wie
den ASB in Bubenhausen, werden durch Verkehrszah-
lungen ermittelt. Nach Auswertung der Ergebnisse wird
die Politik erneut einbezogen, um lber eine dauerhafte
Losung zu entscheiden.

(Bauliche) MaBnahmen
der GeWoBau GmbH Zweibricken

Neben den MaBnahmen der Stadtebauforderung tragen
auch weitere bauliche und sonstige MaBnahmen der
GeWoBau dazu bei, das Quartier lebenswerter zu machen.
Uber die PikoParks, die als Kooperationsprojekt von
Stadt und GeWoBau in der SchwalbenstraBe entstehen
sollen, haben wir bereits in der letzten Ausgabe der
Quartierszeitung berichtet. lhre Entstehung und Pflege
setzt auf gemeinsames Mitmachen und Erleben der
Menschen im Quartier. Die Umsetzung der Vorschlage
aus den vorangegangenen Workshops ist fur Herbst
2026 geplant.

Auch in den Gebauden selbst tut sich etwas. So
laufen bei der GeWoBau derzeit die Planungen fiir
den Umbau und die Erweiterung der Spiel- und
Lernstube SchwalbenstraBe. Ziel ist die Fertigstellung
der zusatzlichen Raumlichkeiten bis zum nachsten
Schuljahr 2026/2027, sodass dann weitere 20 Kinder in
der Einrichtung aufgenommen werden konnen

SchlachthofstraBe
(mit Parkplatz und Freizeitareal)

Das MaBnahmenpaket umfasst neben den StraBenbau-
arbeiten, die mittlerweile abgeschlossen sind, die Ge-
staltung des Parkplatzes und der Flache zum Hornbach
hin sowie die Errichtung eines Multifunktionsspielfeldes
(PumpTrack-Anlage).
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Auch iiber den Stand der MaBnahmen im Gebiet an der
Steinhauser StraBe mochten wir Sie auf dem Laufenden
halten, da nun die Bewilligung zur Fortschreibung des
Integrierten Entwicklungskonzeptes (IEK) — also die
Weiterentwicklung der bisherigen Planungen fiir das
Fordergebiet — vorliegt.

Bolzplatz EhrlichstraBBe

Seit Jahresbeginn 2026 tut sich etwas auf der Baustel-
le: Nach dem Riickbau der befestigten Flachen wur-
den Kampfmitteluntersuchungen durchgefiuhrt, um
zu vermeiden, dass es durch Blindganger zu Unfallen
oder Storungen im Bauablauf kommt. Seit Mitte Ap-
ril laufen nun die eigentlichen BaumaBnahmen, die von
der Firma Meier Gartenbau umgesetzt und vom Biro
BBP STADTPLANUNG LANDSCHAFTSPLANUNG —
Freie Stadtplaner Part GmbB sowie den Experten von
GeWoBau GmbH, UBZ und Bauamt begleitet werden.
Voraussichtliches Bauende ist im Sommer 2026. Wir
freuen uns auf eine schone Einweihung und einen hof-
fentlich regen Betrieb auf dem neu gestalteten Areal!

19

Steinhauser StraB3e

Nachdem die Erneuerung der Bushaltestellen bereits
im Jahr 2025 abgeschlossen werden konnte, stehen
nun noch die Arbeiten an der StraBle selbst an.

Im ersten von vier Bauabschnitten laufen im Juni
folgende MaBnahmen:

® Deckenerneuerung

® Markierung von Fahrradstreifen

Die Umleitung wahrend der BaumaBnahmen im ersten
Bauabschnitt erfolgt stadteinwarts Uber die Flugplatz-, die

Fasanerie-, die Kesselbach- und die Landauer Stral3e sowie
stadtauswarts in umgekehrter Reihenfolge.

O
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Fortschreibung IEK

Die Fortschreibung des integrierten Entwicklungs-
konzeptes aus dem Jahr 2018 bildet die Basis zur
Festlegung von MaBnahmen, die noch bis zum Ende des
Forderzeitraumes umgesetzt werden sollen. Erarbeitet
wurde sie im Auftrag der Stadt von den beiden Biiros
STADT BERATUNG Dr. Sven Fries GmbH und WSW
& Partner GmbH. Das im Stadtrat verabschiedete
Konzept wurde mittlerweile vom Land genehmigt und
mit der GeWoBau GmbH abgestimmt.

Der neue Rahmenplan sieht aktuell folgende weitere
MaBnahmen vor, die bis zum Ende der Forderlaufzeit
umgesetzt werden sollen:

¢ Ruickbau QuebecstraBe 5

¢ Neubau einer Multifunktionshalle mit Quartiersbiiro

*  Griine Mitte mit unterschiedlichen
Aketivitatsbereichen und Querungshilfen an den
beiden Haupttrassen zur sicheren Erreichbarkeit

Die Multifunktionshalle soll ein Ort der
Begegnung fiir alle Menschen im Quartier werden.

Sie haben Wiinsche und Anregungen dazu?
Teilen Sie uns diese gerne mit.
Kim Breisch freut sich auf Ihre Ideen!

(Bauliche) MaBnahmen der GeWoBau GmbH

Auch, wenn die Umsetzung der baulichen MaBBnahmen im
Rahmen des Stadtebauforderprogrammes noch etwas auf
sich warten lassen muss, so tut sich dennoch einiges auf
dem Gelande der ehemaligen Canada-Wohnsiedlung. Nach
der Sanierung der Reihenhauser und der Modernisierung
des Gebaudes OntariostraBe |9 laufen derzeit die Umbau-
arbeiten am Gebaude OntariostraBe 21 — 23. In den Folge-
jahren sollen zudem viele weitere Gebaude in der Ontario-
und CanadastralBe modernisiert werden, sodass das Gebiet
bis zum Jahr 2032 deutlich aufgewertet ist.

Abgeschlossene Arbeiten (Ontariostrale 21 - 23):
Insgesamt entstehen 28 Wohneinheiten in der GroBen-
ordnung von 50 bis 95 Quadratmetern, die ab Anfang des
Jahres 2027 bezugsfertig sein sollen. Die Sanierung erfolgt
im Effizienzhaus-55-Standard. Neu gestaltete Eingangsbe-
reiche mit Aufzugsanlagen sorgen fiir einen komfortablen,
barrierefreien Zugang zu allen Wohnungen. Zusatzlich ent-
steht durch die Aufstockung in moderner Holzbauweise
attraktiver neuer Wohnraum mit besonderem Charakter.




Rahmenplan

Riickbau Quebec StraBe 5
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Neuerungen Uber Bauabschnitte oder
Sperrungen in den Quartieren teilen
wir Uber unsere Facebook-Seite.
Abonnieren Sie uns gerne und bleiben Sie
so auf dem Laufenden!



Sonderthema:
Katastrophenschutz

Liebe Leserinnen und Leser,

im Rahmen unserer Aufklarungsarbeit ,,Was macht ei-
gentlich ...2* mochten wir nicht nur die Institutionen
in Zweibrucken beleuchten, sondern auch ehrenamtli-
ches Engagement. Heute gehen wir der Frage nach:,,Was
macht eigentlich ein organisatorischer Leiter —
kurz OrgL - fiir Brand- und Katastrophenschutz?*
und erklaren dabei auch, was genau Katastrophenschutz
ist. Es handelt sich um eine offizielle und wichtige Stelle,
die von der Stadt Zweibriicken ,,bestellt” wird.

QM: Jan-Hendrik Prager, Sie wurden im Juli 2025 offi-
ziell zum organisatorischen Leiter fur Brand- und Kata-
strophenschutz ernannt, aber was genau bedeutet das fir
Sie und fur die Stadt Zweibrticken? Treffen wir Sie nun in
einem Buro im Rathaus an?

J-H P: Nein, ganz im Gegenteil. Meine Aufgabe beginnt
eigentlich erst dann, wenn’s drauBen richtig unubersicht-
lich wird — also zum Beispiel bei groBeren Branden, Un-
wettern oder anderen Schadenslagen mit vielen Betroffe-
nen. Das nennen wir auch ,,GroBschadenslage”. Ich werde
dann von der Leitstelle alarmiert und fahre direkt an die
Einsatzstelle. Dort unterstitze ich die Einsatzleitung —
aber nicht beim Loschen oder bei der technischen Ret-
tung, sondern im medizinisch-organisatorischen Bereich.

QM: Was heif3t das konkret? VWas machen Sie dann vor Ort?

J-H P:Wenn es viele Verletzte oder Betroffene gibt, reicht
der normale Rettungsdienst irgendwann nicht mehr aus.
Dann kommen zusatzliche Einheiten vom Katastrophen-
schutz dazu — zum Beispiel Sanitatsgruppen oder Betreu-
ungseinheiten vom DRK. Und genau da komme ich ins
Spiel: Ich sorge dafiir, dass diese Einheiten strukturiert ein-
gesetzt werden.

PODCAST

Beispielsweise sind folgende Fragen zu klaren:
*  Wo richten wir einen Behandlungsplatz ein?

*  Wie werden die Patienten gesichtet?

*  Wer kommt in welches Krankenhaus?

*  Welche Transportmittel brauchen wir noch?

* Missen wir weitere Krafte nachfordern?

Man kann sich das ein bisschen vorstellen wie einen ,,Koordi-
nator im Hintergrund®, der dafiir sorgt, dass die medizinische
Versorgung bei vielen Betroffenen nicht im Chaos endet.

QM: Das klingt nach ziemlich viel Verantwortung.
Wie kommt man denn zu so einer Funktion?

J-H P: Der Weg dahin beginnt meistens mit ehrenamt-
lichem Engagement. In meinem Fall uber viele Jahre im
Deutschen Roten Kreuz hier in Zweibrucken — zum Bei-
spiel im Sanitatsdienst oder in der Schnelleinsatzgruppe.
Man fahrt Einsatze, ibernimmtVerantwortung in der Ein-
heit, bildet sich weiter und wachst Schritt fir Schritt in
Fuhrungsaufgaben hinein. Darauf aufbauend folgen dann
spezielle Lehrgange — unter anderem im Bereich Fihrung,
Einsatzorganisation und medizinische Gefahrenabwehr
bei GroB3schadenslagen. Und ganz wichtig: Man braucht
auch Einsatzerfahrung. Also nicht nur Theorie, sondern
echte Lagen, in denen man erlebt, wie schnell Strukturen
zusammenbrechen konnen, wenn viele Betroffene gleich-
zeitig versorgt werden mussen, wie zum Beispiel beim letz-
ten Hochwasser in Zweibriicken. Ich sehe mich da auch
nicht als etwas Beson-
deres. Ich bin einfach
jemand, der seit Jahren
ehrenamtlich aktiv ist
und bereit war, zusatz-
liche Verantwortung zu
ubernehmen.




QM: Welche Orgl gibt es? Ist fiir jeden Bereich ein eige-
ner Orgl zustandig oder macht einer alles?

J-H P: In Zweibricken gibt es mehrere Kolleginnen und
Kollegen, die diese Funktion austiiben.Wir werden je nach
Lage alarmiert und arbeiten immer im Team mit den ande-
ren Fihrungskraften von Feuerwehr, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz zusammen. Man wird auch nicht ein-
fach Orgl, sondern vom Aufgabentrager — also der Stadt
— offiziell bestellt. Das heiBt: Es wird gepruft, ob man die
fachlichen und personlichen Voraussetzungen mitbringt,
um diese Aufgabe im Einsatzfall ibernehmen zu konnen.

QM: Uben Sie die Titigkeit als OrgL im Rahmen lhres
Ehrenamtes aus?

J-H P: Ja.Ich mache das neben meiner normalen Tatigkeit
beim DRK hier vor Ort —und werde im Einsatzfall zusatz-
lich alarmiert, wenn meine Unterstutzung benotigt wird.

QM: Wie konnen Menschen in Zweibriicken sich in die-
sem Bereich engagieren?

J-H P: Der einfachste Weg ist, sich bei einer Hilfsorgani-
sation vor Ort zu melden — zum Beispiel beim DRK. Im
Katastrophenschutz gibt es ganz viele Aufgaben: vom Sani-
tatsdienst Uber Betreuung bis hin zu Logistik oder Technik.

QM: Warum lohnt es sich |hrer Meinung nach, sich im
Katastrophenschutz zu engagieren?

J-H P: Ich glaube, weil man hier wirklich einen Unterschied
machen kann. Im Katastrophenschutz geht es am Ende dar-
um, Menschen in Ausnahmesituationen zu helfen — also dann,
wenn sie sich selbst nicht mehr helfen konnen. Das kann ein
Wohnungsbrand sein, ein Unwetter, ein groBerer Verkehrs-
unfall oder auch eine Lage mit vielen Betroffenen.

Gleichzeitig bekommt man unglaublich viel zuriick. Man
arbeitet im Team, ubernimmt Verantwortung und lernt
Dinge, die man so im Alltag wahrscheinlich nie lernen
wirde — zum Beispiel wie man in Stresssituationen ruhig
bleibt oder wie Einsatzstrukturen funktionieren.

Und gerade in der aktuell angespannten Zeit und der
Lage auf der Welt sehen wir, wie wichtig es ist, dass
der Bevolkerungsschutz funktioniert. Das geht aber
nur, wenn sich Menschen ehrenamtlich engagieren. Das
Schone ist: Man muss dafur keine medizinische oder
technische Ausbildung mitbringen. Es gibt ganz viele Auf-
gabenbereiche — vom Sanitatsdienst liber Betreuung bis
hin zu Logistik oder Technik. Viele steigen einfach ein
und wachsen mit der Zeit in ihre Aufgaben hinein.

Und vielleicht steht man dann irgendwann selbst an dem
Punkt, an dem man sagt: Ich mochte mehr Verantwortung
ubernehmen. Aber der erste Schritt ist immer, einfach
mitzumachen.

Wer sich in diesem Bereich engagieren mochte,
kann gerne immer mittwochs um 19:30 Uhr

zum Team in der AmerikastraBBe 51
(Gelande vom Technischen Hilfswerk)
dazustoBen und sich informieren.

Jan-Hendrik im
Podcast-Interview
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